SCHOLAVIE &

Créée en 2019, l'association ScholaVie aide les professionnels de I'’éducation a développer
leurs compétences psychosociales et celles des jeunes qu’ils accompagnent au quotidien.

Projet Recherche-Action CPS

APPEL A CANDIDATURES 2025

ScholaVie lance un projet
de recherche-action pour
mesurer l'impact de ses
formations sur les
professionnels et sur les
éleves (indicateurs évalués :
CPS, climat de classe, bien-
étre, réussite scolaire).

Les professionnels
participant a ce projet de
recherche recevront une

formation gratuite de 2 ans

composeée de 3 journées de
formation et de 2
visioconférences.

Ce projet, soutenu par la Fondation Pierre Bellon, est porté par
Sonakshi Gupta, doctorante dont la these sera encadrée par
Rebecca  Shankland, Professeure de  Psychologie du
développement a [I'Université Lumiére Lyon 2 et sous le co-
encadrement de Marianne Habib, Maitresse de Conférences en
Psychologie du Développement Cognitif a I'Université Paris 8.

Ce projet comporte une partie formation et une partie
évaluation.

Criteres d'éligibilité

Pour les professionnels
de I'éducation
du ler du 2nd degré :
enseignants, CPE, chefs
d'établissements,
psychologues scolaires,
ATSEM, etc.
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Modalité d’inscription Inscription par I'établissement scolaire

L - Maternelle, élémentaire, college et lycee
Caractéristiques de | pep Rep+, QPV, IPS < 95 ou TER

I’établissement

Nombre de participants
par établissement

. Etablissement situé en France métropolitaine

Minimum 10 membres de I'équipe éducative

« Au moins 3 participants doivent étre des enseignants

Caractéristiques des de I'etablissement.

participants

« Aucune formation préalable aux compétences
psychosociales recue au sein de leur établissement.

« Volontaires pour recevoir la formation.

Autre critére

Identifier au sein de I'établissement une personne
référente qui sera l'interlocuteur privilégié de

ScholaVie pour la mise en oeuvre de ce projet.


https://scholavie.fr/
https://scholavie.fr/

Descriptif du projet

FORMATION

Année 1
« 2 journées de formation en présentiel, soit 1 par semestre (exploration des CPS,
découverte des 3 grandes catégories de CPS, expérimentation)
1 visioconférence de consolidation et retour réflexif
« Acces aux parcours e-learning sur la plateforme, échanges avec la communauté
ScholaVie, webinaires mensuels
Année 2
« 1 journée de formation en présentiel (rétroaction, approfondissement)
1 visioconférence de consolidation et retour réflexif

« Acces aux parcours e-learning sur la plateforme, échanges avec la communauté
ScholaVie, webinaires mensuels

Calendrier de la formation

Année 1 Année 2

lére journée : décembre-janvier 3eme journée : septembre-octobre
2eme journée : mars-avril Visio : novembre-décembre

Visio : mai-juin

RECHERCHE

Tous les professionnels inscrits a cette formation seront invités a participer au projet de
recherche, visant a évaluer limpact de cette formation. Cette évaluation d'impact
concerne tous les professionnels participants et les éleves du cycle 3 et de 5e dont les
enseignants font partie du projet.

Le protocole de recherche consistera a comparer les évaluations de 2 groupes : un
groupe qui aura commence la formation pendant I'année en cours, et un autre groupe
qui la commencera l'année scolaire suivante.

Par conséquent, vous avez la possibilité d'étre assigné a I'un des deux groupes de
maniére totalement aléatoire.
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Groupe qui commence
la formation en 2026


https://scholavie.fr/se-former-en-ligne/
https://scholavie.fr/se-former-en-ligne/

L’évaluation en bref

Groupe qui commence la formation en 2025

2025-2026 2026-2027

(année 1 de la formation) (année 2 de formation)

Questionnaire en ligne,
observation en classe*,
entretien (individuel ou en groupe)

Questionnaire en ligne,
entretien (individuel ou en groupe)

Questionnaire papier*,
entretien en groupe*, NA
résultats scolaires

Groupe qui commence la formation en 2026

2025-2026 2026-2027 2027-2028
(pas de formation) (année 1 de la formation) (année 2 de formation)
/ ] ] ] uestionnaire en ligne, uestionnaire en ligne,
® Questionnaire en ligne, Q . . g . g Q . g g
. entretien (individuel ou entretien (individuel ou
observation en classe*
en groupe) en groupe)
H 1 1 *
‘ Qut,estlonnalre pa_pler , NA NA
- résultats scolaires
(I

* . . . . L .
Ces évaluations sont mises en place au sein de I’établissement par la doctorante en charge
du projet de recherche-action.



Ce projet de recherche-action vous interpelle ?
Cliquez sur le lien ci-dessous pour candidater !

CANDIDATER ICI

Pour toute question, n'hésitez pas a nous contacter
a sonakshi@scholavie.fr

SCHOLAVIE &

Les compétences psychosociales
au cceur de I'éducation
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Contact

13-15 rue de la Blcherie
75005 Paris

scholavie.fr


https://fr.surveymonkey.com/r/ACC_RACPS
https://www.facebook.com/scholavie
https://www.linkedin.com/company/association-scholavie
https://www.youtube.com/channel/UCY4RA2Cs_K1kL7coqrpDViQ
https://twitter.com/ScholaVie
https://www.instagram.com/assoscholavie/
https://fr.surveymonkey.com/r/ACC_RACPS
https://fr.surveymonkey.com/r/ACC_RACPS
https://scholavie.fr/

